
 

   ALLEGATO A  

                                                                                                                             

Al Dirigente Scolastico dell’IC “Giovanni XXIII” di Altavilla Silentina (SA) 

 

Istanza di partecipazione all’Avviso di selezione rivolta al personale docente interno all’Istituto 

Comprensivo “Giovanni XXIII” a T.I., al personale docente appartenente ad altre istituzioni scolastiche 

(collaborazioni plurime) e al personale esterno, per il conferimento di n. 2 incarichi di ESPERTO e n. 2 

incarichi di TUTOR, per la realizzazione di 2 moduli formativi rivolti al personale docente dell’IC “Giovanni 

XXIII”. 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto 

azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 

2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti.  

Titolo progetto: FORMARE PER INNOVARE  

Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-498 

CUP: H24D26000720007 

 

Il/la sottoscritto/a __________________________________ nato/a a _______________________________ 

il__________________residente a_____________________________________ Provincia di ____________ 

Via/Piazza _______________________________________________________________n. _____________  

Codice Fiscale __________________________________________________________,  

in qualità di: 

 Interno  

 Esterno appartenente ad altra amministrazione (collaborazioni plurime) 

__________________________________________ 

           (nel caso di appartenenza ad altra amministrazione pubblica specificare la denominazione) 

 Esterno non appartenente ad altra amministrazione (specificare se in possesso di P.IVA) 

________________________________________________ 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la 

decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 

l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui 

agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto per la figura di: 

 ESPERTO  

 TUTOR  

 

Per il seguente modulo: 

 DALLE INDICAZIONI NAZIONALI ALLA PRATICA DIDATTICA  

 COMPETENZE DIGITALI PER LA DIDATTICA INNOVATIVA 



 

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

▪ residenza: ______________________________________________________________________ 

▪ indirizzo posta elettronica ordinaria: _________________________________________________ 

▪ eventuale indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________ 

▪ numero di telefono: _____________________________________________________, 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 

comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di 

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da 

mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione del Decreto di avvio procedura di selezione prot. n. 3928 del 27/08/2026 e 

dell’Avviso di selezione prot. n. 3928 del 27/08/2026 e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 9 dell’Avviso; 

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 

(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

6. (solo per il personale appartenente ad altra amministrazione pubblica) che produrrà l’autorizzazione 

dell’Ente di appartenenza ai fini dell’effettuazione della collaborazione plurima. 

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a  

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. 3928 del 

27/08/2026  e, nello specifico, di:  

a) avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

b) avere il godimento dei diritti civili e politici;  

c) non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

d) possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 

e) non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale;  

f) non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali];  

g) non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

h) non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

i) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:_________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________; 

j) non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, 

del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

k) possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 3 dell’Avviso e, inoltre, di 

dichiarare i titoli accademici e di studio e le esperienze professionali di seguito riportati: 



 

 

FIGURA ESPERTO MODULO “Dalle Indicazioni Nazionali alla pratica didattica” 

 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

per un max di 100 

punti 

CRITERI DI VALUTAZIONE 
MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

AUTOVALUTAZIONE 

DEL CANDIDATO 

Titoli di studio e 

culturali 

(da valutare alla luce del 

curriculum vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

110 e lode: punti 15 

Da 110 a 105: punti 13 

Da 104 a 100: punti 10 

Inferiore a 100: punti 8 

 

Master, corsi di perfezionamento 

o specializzazioni attinenti alla 

progettazione didattica, alla 

valutazione, alle Indicazioni 

Nazionali e alle metodologie 

didattiche 

Punti 5 per ogni titolo, per un 

massimo di 10 punti 
 

Corsi di 

formazione/aggiornamento su 

Indicazioni Nazionali, curricolo, 

progettazione per competenze, 

valutazione, inclusione e 

metodologie didattiche 

innovative 

Punti 3 per ogni corso di almeno 

10 ore, per un massimo di 15 

punti 

 

Abilitazioni all’insegnamento e/o 

ulteriori titoli professionali 

coerenti con il percorso 

formativo 

Punti 2 per ogni titolo, per un 

massimo di 5 punti 
 

Esperienza 

professionale 

(da valutare alla luce del 

curriculum vitae) 

Esperienze documentate di 

insegnamento e/o formazione 

inerenti alla progettazione e 

attuazione del curricolo secondo 

le nuove Indicazioni Nazionali 

Punti 3 per ogni esperienza, per 

un massimo di 15 punti 
 

Esperienze nella progettazione di 

unità di apprendimento, percorsi 

interdisciplinari, compiti 

autentici e attività per lo sviluppo 

delle competenze 

Punti 2 per ogni esperienza, per 

un massimo di 10 punti 
 

Esperienze documentate 

nell’ambito della valutazione 

degli apprendimenti, della 

valutazione formativa e della 

certificazione delle competenze 

Punti 2 per ogni esperienza, per 

un massimo di 10 punti 
 

Esperienze di coordinamento, 

tutoraggio o partecipazione a 

progetti di innovazione didattica, 

ricerca-azione e miglioramento 

dell’offerta formativa 

Punti 2 per ogni esperienza, per 

un massimo di 5 punti 
 

Pubblicazioni, articoli, contributi 

o materiali didattici inerenti alla 

progettazione curricolare, alle 

Indicazioni Nazionali, alla 

valutazione e alle metodologie 

didattiche 

Punti 1 per ogni 

pubblicazione/contributo, per un 

massimo di 5 punti 

 

 

 

 



FIGURA ESPERTO MODULO “Competenze digitali per la didattica innovativa” 

 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

per un max di 100 

punti 

CRITERI DI VALUTAZIONE 
MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

AUTOVALUTAZIONE 

DEL CANDIDATO 

Titoli di studio e 

culturali 

(da valutare alla luce 

del curriculum vitae) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea 

110 e lode: punti 15 

Da 110 a 105: punti 13 

Da 104 a 100: punti 10 

Inferiore a 100: punti 8 

 

Corsi di 

formazione/aggiornamento sulle 

competenze digitali, metodologie 

didattiche innovative, STEM, 

coding, robotica educativa, IA e 

tecnologie per la didattica 

Punti 5 per ogni corso di almeno 

10 ore per un massimo di 10 

punti 

 

Certificazioni informatiche e/o 

relative alle competenze digitali 

Punti 5 per ogni gruppo 

(indipendentemente dagli anni 

di permanenza) per un massimo 

di 10 punti 

 

Master, corsi di perfezionamento 

o specializzazioni attinenti alle 

tecnologie digitali e 

all’innovazione didattica 

Punti 3 per ogni pubblicazione 

fino a un massimo di 15 punti 
 

Esperienza 

professionale 

(da valutare alla luce 

del curriculum vitae) 

Precedenti esperienze come 

docente/formatore nell’ambito 

delle competenze digitali e 

dell’innovazione didattica 

Punti 3 per ogni esperienza, per 

un massimo di 15 punti 
 

Esperienze nella progettazione e 

realizzazione di attività 

didattiche con strumenti e 

ambienti digitali (LIM, 

piattaforme, app, ambienti 

virtuali, coding, STEM, IA, ecc.) 

Punti 2 per ogni esperienza, per 

un massimo di 10 punti 
 

Esperienze di coordinamento, 

animazione digitale o 

partecipazione a progetti PON, 

PNRR, Erasmus+ o altri progetti 

di innovazione digitale 

Punti 2 per ogni esperienza, per 

un massimo di 10 punti 
 

Pubblicazioni, articoli, contributi 

o materiali didattici inerenti alle 

tecnologie digitali e alle 

metodologie innovative 

Punti 1 per ogni 

pubblicazione/contributo, per un 

massimo di 5 punti 

 

 

 

FIGURA TUTOR PER TUTTI I MODULI 

 
CRITERI DI 

SELEZIONE 

per un max di 100 

punti 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

AUTOVALUTAZIONE 

DEL CANDIDATO 

Titoli di studio 

(Da valutare alla 

luce del curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine 

del corso di laurea 

magistrale/specialistica 

110 e lode, punti 25 

Da 110 a 105, punti 13 

Da 104 a 100, punti 10 

Inferiore a 100, punti 8 

 

Laurea triennale (anche 

valutabile come seconda laurea 

se non propedeutica alla laurea 

già valutata) o altra Laura 

magistrale/specialistica 

10 punti per l’ulteriore titolo di 

laurea posseduto 

 



Altra laurea 

magistrale/specialistica o V.O.  
Punti 15 

 

Diploma (se non in possesso di 

laurea). 
Punti 5 

 

Esperienza 

professionale 

(Da valutare alla 

luce del curriculum 

vitae) 

Pregresse esperienze come 

Tutor in progetti PON o PNRR 

o PN  

Punti 6 per ogni esperienza fino 

a un massimo di 30 punti  

 

Incarichi organizzativi ricoperti 

negli ultimi 5 anni scolastici 

(coordinatore di plesso, F.S., 

collaboratore del DS, ecc.) 

Massimo 5 titoli (4 punti ad a.s.) 

per un massimo di 20 punti 

 

 

 

Si allega alla presente il documento di identità, il curriculum vitae in formato europeo debitamente 

sottoscritto e datato, già predisposto per l’eventuale pubblicazione in base alla vigente normativa sulla 

privacy, contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli 

artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di identità in corso di validità. 

 

 

 

 

                             Luogo e data                                                               Firma del Candidato 

 

   _________________________________                               ___________________________ 

 


