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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLINCARICO E DI ASSENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA E DI ASTENSIONE PER LA NOMINA A COMPONENTE DELLA COMMISSIONE
PER SELEZIONE di formatori tutor della comunita di pratiche per 'apprendimento - Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli Asili nido alle Universita
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023) Finanziato dall’Unione europea — Next generation EU -
CUP: H24D23003260006 - Codice progetto: -M4C112.1-2023-1222-P-45938 - Titolo
progetto: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale

In riferimento alla nomina quale componente delle Commissione  PER LA SELEZIONE di
formatori tutor della comunitd di pratiche per I'apprendimento - Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli Asili nido alle Universita Investimento 2.1:

Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. 66/2023) Finanziato dall’'Unione europea — Next generation EU - CUP:
H24D23003260006 - Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-45938 - Titolo progetto:
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale

il sottoscritto Vincenzo Fauceglia

Dichiara:

- di accettare I'incarico di cui trattasi;

- di uniformarsi ai principi contenuti nella Relazione al Codice di comportamento del
Consiglio Nazionale delle Ricerche — Prot. AMMCNT-CNR N. 0037416 del
21/05/2014 - integrativo delle prescrizioni del Codice di comportamento dei
dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni in vigore di cui al D.P.R. 16/4/2013, n.
62

- di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interesse di cui all’articolo 16,
comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023. nonché le cause di incompatibilita e di astensione di
cui di cui all'art. 93 comma 5 del D.lgs. 36/2023, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76
del D.P.R. n. 445/2000 consapevole della responsabilita e delle conseguenze civili e
penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi
e/o uso degli stessi.

Altavilla Silentina, 16 ottobre 2024




DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLINCARICO E DI ASSENZA DI CAUSE Dl
INCOMPATIBILITA E DI ASTENSIONE PER LA NOMINA A COMPONENTE DELLA COMMISSIONE

PER SELEZIONE di formatori tutor della comunita di pratiche per I'apprendimento - Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli Asili nido alle Universita
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023) Finanziato dall’'Unione europea — Next generation EU -
CUP: H24D23003260006 - Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-45938 - Titolo
progetto: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale

In riferimento alla nomina quale componente delle Commissione ~ PER LA SELEZIONE di
formatori tutor della comunita di pratiche per l’apprendimerito - Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli Asili nido alle Universita Investimento 2.1:

Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico per-la transizione digitate————
(D.M. 66/2023) Finanziato dall’'Unione europea — Next generation EU - CUP:
H24D23003260006 - Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-45938 - Titolo progetto:
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale

ISTITUTO COMPRENSIVO
“GIOVANNI XXII1”
84045 ALTAVILIA SILENTINA (SA)

la sottoscritta Rita Cembalo 16 07T, 202

Dichiara:
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- di accettare 'incarico di cui trattasi;

- i uniformarsi ai principi contenuti nella Relazione al Codice di comportamento del
Consiglio Nazionale delle Ricerche — Prot. AMMCNT-CNR N. 0037416 del
21/05/2014 - integrativo delle prescrizioni del Codice di comportamento dei
dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni in vigore di cui al D.P.R. 16/4/2013, n.
62;

- i non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interesse di cui all’articolo 16,
comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023. nonché le cause di incompatibilita e di astensione di
cui di cui all'art. 93 comma 5 del D.lgs. 36/2023, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76
del D.P.R. n. 445/2000 consapevole della responsabilita e delle conseguenze civili e
penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi
e/o uso degli stessi.

Altavilla Silentina, 16 ottobre 2024
In fede

Nome e Cognome
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLINCARICO E DI ASSENZA Dl CAUSE Dl
INCOMPATIBILITA E DI ASTENSIONE PER LA NOMINA A COMPONENTE DELLA COMMISSIONE
PER SELEZIONE di formatori tutor della comunita di pratiche per I'apprendimento - Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli Asili nido alle Universita
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023) Finanziato dall’Unione europea — Next generation EU -
CUP: H24D23003260006 - Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-45938 - Titolo
progetto: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale

In riferimento alla nomina quale componente delle Commissione  PER LA SELEZIONE di
formatori tutor della comunita di pratiche per I'apprendimento - Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli Asili nido alle Universita Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico per la transizione digitale

(D-M:—66/2023)—Finanziato—dall"Unione—europea———Next—generation—EU——CUP:-

H24D23003260006 - Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-45938 - Titolo progetto:

Formazione del personale scolastico per la transizione digita‘e lSTl‘rGUl'ro COMPRENSIVO
: “GIOVANNI XXI11”
84045 ALTAVI! 1A SILENTINA (SA)

o 160TT, 2024
Dichiara: é
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- di accettare I'incarico di cui trattasi;

- i uniformarsi ai principi contenuti nella Relazione al Codice di comportamento del
Consiglio Nazionale delle Ricerche — Prot. AMMCNT-CNR N. 0037416 del
21/05/2014 - integrativo delle prescrizioni del Codice di comportamento dei
dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni in vigore di cui al D.P.R. 16/4/2013, n.
62;

- i non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interesse di cui all’articolo 16,
comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023. nonché le cause di incompatibilita e di astensione di
cui di cui all'art. 93 comma 5 del D.[gs. 36/2023, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76
del D.P.R. n. 445/2000 consapevole della responsabilita e delle conseguenze civili e
penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi
e/o uso degli stessi.

la sottoscritta Lidia Giardullo

Altavilla Silentina, 16 ottobre 2024
In fede

Nome e Cognome
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